VACANCY
PROJECT MANAGER JUNIOR

Posizione: Project Manager junior

Luogo: Monza e Brianza

Tipologia di contratto: Co.Co.Co.

Durata: 8 mesi — per un monte ore 20/settimana
Chiusura annuncio: 06 marzo 2022

Data di inizio: ASAP

Contesto: Un Ponte Per (UPP) & un’associazione per la solidarieta internazionale e un’organizzazione non-
governativa nata nel 1991, subito dopo la fine dei bombardamenti sull’lrag, con il nome di “Un Ponte per
Baghdad”, con lo scopo di promuovere iniziative di solidarieta per la popolazione irachena colpita dalla guerra.

Successivamente l'intervento dell’organizzazione si € esteso ad altri paesi del Medio Oriente e dell’area
mediterranea, alla Serbia e al Kosovo. Lo scopo di UPP ¢ la prevenzione dei conflitti armati e violenti, in particolare
in Medio Oriente, attraverso campagne di informazione, scambi culturali, progetti di cooperazione ed umanitari,
programmi di peacebuilding e costruzione di reti per la giustizia sociale.

Un Ponte Per considera indivisibili gli interventi di solidarieta concreta dall'impegno per la costruzione di legami
tra la societa civile italiana e la societa civile dei paesi in cui opera. L'associazione ha realizzato in oltre 30 anni
progetti sanitari, culturali ed educativi, su pace e diritti umani. L’associazione & attiva in Iraq e nel Nord-East Siria
anche con interventi di emergenza, prima accoglienza e distribuzioni costanti di aiuti. Nel 2011 “Un Ponte Per”
ha avviato un ampio programma di assistenza ai rifugiati fuggiti nei paesi limitrofi e dal 2014 nell’area a
maggioranza curda della Siria del nord Est. Per ulteriori informazioni consultare il nostro sito web:
wWww.unponteper.it

Contesto locale: Nel 2017 a Monza si & costituito un comitato locale che ha iniziato un percorso di rete con altre
associazioni operanti sul territorio brianzolo operando, grazie al contributo di un gruppo di volontarie e volontari
e attraverso finanziamenti di fondazioni locali, proponendo attivita di educazione non formale nelle scuole e nei
CAG del territorio

RUOLO E RESPONSABILITA’
Un Ponte Per sta cercando un/a Project Manager che sara responsabile dei seguenti compiti:

Programmazione, implementazione e monitoraggio delle attivita

e Garantire I'implementazione delle attivita di progetto, in coordinamento con il Comitato locale di Monza
dell’organizzazione

e Coordinamento della rete dei partner di progetto

e Supportare la rete dei partner nella produzione dei documenti di supporto del progetto, secondo i criteri
definiti dal donatore (documenti amministrativi e di attestazione dello svolgimento delle attivita)
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Unpor

e Monitoraggio delle attivita di progetto, degli indicatori e del budget dedicato

e Assicurare la visibilita di progetto, in coordinamento con il Dipartimento Comunicazione
dell’organizzazione, nel rispetto dei requisiti del donor

e Coordinamento e organizzazione eventi

e Coordinamento delle relazioni con Istituti scolastici coinvolti nel progetto

Reportistica di progetto

e Redazione del/dei report narrative e finanziari di progetto;
e QOrganizzazione della raccolta di documenti di support e reportistica dei partner
e Assicurare che la documentazione di progetto sia conforme agli standard di UPP.

Coordinamento e comunicazione

e Assicurare un constante flusso di comunicazione in merito alle attivita di progetto con i/le referenti del
Comitato di Monza

e Assicurare il corretto flusso di comunicazione con la sede centrale di Roma per questioni relative alla
contrattualistica, la comunicazione e qualsiasi altra questione rilevante di natura legale e/o di
rappresentanza dell’organizzazione.

REQUISITI ESSENZIALI:

e lLaurea Triennale

e Almeno due anni di esperienze lavorative o di volontariato con Enti del Terzo Settore nell’organizzazione di
attivita e/o coordinamento di reti

e Conoscenza excel, word

e (Capacita di lavorare in gruppo

e Conoscenza del contesto e del territorio di Monza e Brianza

e Conoscenza base inglese

e Assicurare la mobilita all’interno del territorio di Monza e Brianza

REQUISITI PREFERENZIALI:

e Precedente esperienza in coordinamento di progetti;
e Precedente esperienza in Enti del Terzo Settore nel territorio di Monza e Brianza

UPPrrichiede il certificato di carichi pendenti (rilasciato al massimo 3 mesi prima della data dell’offerta di lavoro)
per confermare l'offerta di lavoro. Siamo consapevoli che il rilascio di del certificato da parte delle autorita
competenti potrebbe richiedere diverse settimane. Pertanto, chiediamo gentilmente a tutti i candidati di
prepararsi in tempo e di essere in grado di presentare il loro certificato tempestivamente in caso di successo
nella selezione.

ALTRI REQUISITI:

Un Ponte Per € una ONG internazionale impegnata nella diversita e nell’inclusione all’interno dei propri team, in
linea con il principio di non discriminazione. UPP incoraggia tutti le/i candidate/i, indipendentemente dal sesso,
dalla religione e dall’'etnia, comprese le persone con disabilita, a candidarsi e a diventare parte
dell’organizzazione.




Codice Etico

UPP sostiene tutti gli standard minimi in termini di condotta etica e si sforza di aumentare i suoi standard rispetto
al minimo. La tolleranza zero é riservata all’abuso e allo sfruttamento sessuale e all’abuso su minori, alla violenza,
al danno, alle lesioni e alla negligenza. Con I'applicazione, qualsiasi candidato assicura che lei/ lui non ha mai
violato alcuna norma in termini di SEA e Child Safeguarding e che lei/ lui non lo fara in futuro. Per la protezione dei
beneficiari, delle comunita e dei partner; UPP effettuera controlli approfonditi di riferimento e controlli sui
candidati selezionati, anche attraverso i contatti indicati dal candidato. | candidati sono avvisati che il controllo
dei precedenti potrebbe compromettere la loro privacy.

COME CANDIDARSI: i/le candidati/e interessati/e sono invitati/e a mandare il proprio CV dettagliato (in formato
PDF), con l'autorizzazione ad utilizzare ed elaborare i dati sulla base del Regolamento UE 2016/679 — GDPR, una
breve lettera di accompagnamento (formato PDF) che include le informazioni di contatto per tre Referenze
Professionali (pertinente e recente) a: vacancy@unponteper.it. Si prega d’indicare nell’oggetto della mail "PM
Monza - Nome Cognome", nonché nominare i file allegati alla domanda come cognome nome_CV,
cognome_nome_CL, etc. Si informa che UPP esamina i potenziali colleghi attraverso elenchi relativi ad
antiterrorismo/antiriciclaggio/anticorruzione/antifrode prima dell’offerta di lavoro. Saranno contattati solo i
candidati selezionati.
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